


REQUISITOS AL ACCESO

• CONCURSO DE MERITOS
• NACIONALIDAD ESPAÑOLA
• EDAD: 18 A 58 OFIC/SUBOF 
• EDAD: 18 A 55 TROPA/MARINERIA
• CARECER ANTECEDENTES PENALES
• NO PROC. JUDICIAL POR DELITO DOLOSO
• NO ESTAR PRIVADO DCHOS. CIVILES
• SUPERAR PRUEBAS PSICOFISICAS
• FUNCIONARIOS, NO INHABILITACION FUNCIÓN PÚBLICA  / NO SEPARADO 

POR EXPEDIENTE DISPLINARIO 



ARMADA CUERPOS COMUNESE.AIRE Y DEL 
ESPACIO

E.TIERRA



CONDICIONES ESPECIFICAS

OFICIAL: 
* APROBADO  1er CICLO EDUC. UNIVERSITARIA O

APROBADOS 3 CURSOS DE FACULTADES O       
ESC.TEC.SUPERIORES
* POSEER CICLO DE GRADO / TITULO GRADUADO
SUBOFICIAL: 
* TITULO BACHILLER
* PRUEBA ACCESO UNIVERSIDAD
* TITULO F.P. TEC. ESPECIALISTA O TEC. SUPERIOR
TROPA/MARINERIA:
* TITULO GRADUADO EN EDUC. SECUNDARIA OBLIGATORIA



CONDICIONES ESPECIFICAS

• CARECER DE TATUAJES O INSERCCIONES CONTRARIOS 
A LOS VALORES CONSTITUCIONALES O IMAGEN DE LAS 
FAS

• RV PUEDEN OPTAR A PLAZAS DE CATEGORIA SUPERIOR
• RV HAN DE OPTAR A PLAZAS DEL MISMO EJERCITO 



SOLICITUD DE CITA PREVIA

• PLAZO SOLICITUD: 15 DIAS HÁBILES A CONTAR DESDE 
EL DÍA SIGUIENTE A LA PUBLICACION EN EL BOE

• FECHA FINAL SOLICITUDES 18 NOVIEMBRE
• PRESENTACION EN LAS SDD / UCOS / CENTROS GC / 

REPRESENTACIONES DIPLOMATICAS / OFICINAS 
CONSULARES /



SOLICITUD DE CITA PREVIA



DOCUMENTACIÓN

• EL DÍA DE LA CITA, TENDREMOS QUE APORTAR ORIGINALES Y 
FOTOCOPIAS DE:

• - DNI/PASAPORTE EN VIGOR
• - TITULACION NIVELES ACADEMICOS
• - MERITOS A APORTAR 
• - CARTILLA MILITAR (SERVICIO MILITAR) + NOTIFICACION PASE A LA RESERVA
• - MILITARES PROFESIONALES, CERTIFICADO EMPLEO ALCANZADO Y TIEMPO DE 

SERVICO
• - DEPORTISTAS ALTO NIVEL RESOLUCIÓN SECRETERIO DE ESTADO-PRESIDENTE DEL 

CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES 5 ULTIMOS AÑOS.
• - CERTIFICADO DEL NIVEL DE IDIOMA O PERFIL LINGUISTICO SEGÚN «Standard 

Language Profile» (SLP)
• - LOS QUE PERTENECIERON A LAS FCSE BOLETIN DONDE APAREZCA LA BAJA
• INFORME DE LA TGSS DEL NUMERO DE LA SEGURIDAD SOCIAL  



PROCESO DE SELECCIÓN 

• SE REALIZARÁN EN EL ÁREA DE RECLUTAMIENTO DE LA 
DISTINTAS SDD

• 1. CONCURSO: COMPROBACIÓN Y CALIFICACIÓN, MERITOS 
ACADEMICOS, TIEMPO SERVICIO EN LAS FAS, … PUNTUACIÓN 
MÁXIMA 100 PUNTOS.

• 2. PRUEBA PSICOFISICA: APTO / NO APTO / NO APTO PERMANENTE  
• 3. ORIENTACIÓN Y ENTREVISTA: POR UN PSICOLOGO/A QUE 

ORIENTARÁ EN LAS PLAZAS MAS ACORDE AL ASPIRANTE SEGÚN SU 
DOCUMENTACION



DESARROLLO DEL PROCESO

• COMPROBACION DE IDENTIDAD

• ENTREGA DE DOCUMENTACION AL ASPIRANTE PARA REALIZAR LAS PRUEBAS

• RECOGIDA DE LA DOCUMENTACIÓN DEL ASPIRANTE

• GRABACIÓN DE MERITOS

• AUXILIAR AL ASPIRANTE EN CAPACIDADES Y PERIODOS DE FORMACION

• AYUDAR EN LA SELECCIÓN DE PLAZAS AL ASPIRANTE

• RECONOCIMIENTO MEDICO: TEST DE TOXICOS, EXPLORACIÓN FISICA GENERAL.

• LOS ASPIRANTES CON LENTES CORRECTORAS, APORTARAN LAS GAFAS O LENTES, ASÍ COMO LOS 
LIQUIDOS DE LIMPIEZA Y/O CONSERVACIÓN

• MEDICIÓN TALLA: MINIMO 155 cm MUJERES Y 160 HOMBRES Y MAXIMO 203 PARA AMOS SEXOS

• COMPROBACIÓN TATUAJES E INSERCIONES     



ASIGNACIÓN DE PLAZAS

• LA PLAZA SE LA ADJUDICARA EL CANDIDATO DE MAYOR 
PUTUACIÓN

• CASO DE IGUALDAD DE PUNTUACIÓN SE ATENDERA A:
• - MAYOR PUNTUACIÓN MERITOS DEL BAREMO
• - ORDEN DE PREFERENCIA SEGÚN EL CANDIDATO
• - MAYOR PUNTUACIÓN MERITOS GENERALES 
• - MAYOR PUNTUACIÓN MERITOS ACADEMICOS 
• - MAYOR EDAD   



RESULTADO PRUEBAS REALIZADAS



NOMBRAMIENTO Y FORMACIÓN

• EL NOMBRAMIENTO SALDRÁ PUBLICADO Y COMUNICADO AL 
CANDIDATO

• SON CONSIDERADOS ARV HASTA QUE JUREN BANDERA
• FMB EN UN CENTRO DE FORMACIÓN (DOS SEMANAS) 
• - CEFOT2 (ET Y CC OFIC/SUBOF/TROPA) 
• - ESUBO (SUBOF. ARMADA) ENM (OFICIALES) ESCAÑO (MARINERIA) 
• TROPA (EIMGAF) 
• - ESTAER (OFICIALES Y SUBOF. EAE) ETESDA (TROPA EAE)
• FME EN LA UNIDAD DE DESTINO ADJUDICADA (DOS SEMANAS)
• ENTREGA DE PASAPORTE PARA EL TRASLADO AL CENTRO



COMPROMISO

• EL COMPROMISO CON LAS FAS DURARÁ TRES AÑOS, PRORROGABLES 
POR OTROS TRES HASTA COMPLETAR LA EDAD DE 61 PARA OFICIALES 
Y SUBOFICIALES Y 58 PARA TROPA Y MARINERIA SIEMPRE 
SUPEDITADO AL RECONOCIMIENTO MÉDICO CON “APTO”. 



BAREMO DEL CONCURSO

• TIEMPOS DE SERVICIO:   10 PUNTOS (EX MILITARES)
• MÉRITOS ACADEMICOS: 10 PUNTOS (ENSEÑANZA UNIV.)
• MÉRITOS ESPECIFICOS:   50 PUNTOS (EXPER.LABORAL/FORMACION)
• MÉRITOS GENERALES:     30 PUNTOS (IDIOMAS / FORM.SEG Y DEF 

/FUNCIONARIOS / EX FCSE / DEPORTISTAS ALTO NIVEL)



BAREMO DEL CONCURSO
• MÉRITOS ESPECIFICOS:   50 PUNTOS (EXPER.LABORAL/FORMACION)

EXPERIENCIA LABORAL: 25 PUNTOS 
TRABAJADORES CUENTA AJENA: (certificado empresa concretando la categoría del puesto    ocupado 

y el tiempo que se ha desempeñado)
TRABAJADORES AUTONOMOS O PROFESIONES LIBERALES (certificado del Colegio profesional u otro 

organismo donde conste la profesión ejercida y el tiempo que se ha desempeñado)
Hasta 3 años: 3 puntos
De 3 a 5 años: 8 puntos
De 5 a 10 años: 10 puntos
De 10 a 15 años: 15 puntos
De 15 a 20 años: 20 puntos
Mas de 20 años: 25 puntos

FORMACIÓN: 25 PUNTOS  Títulos oficiales, diplomas, cursos, títulos universitarios propios (inscritos 
en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT)     



BAREMO DEL CONCURSO

• MÉRITOS GENERALES: 
• IDIOMAS: 10 PUNTOS 



BAREMO DEL CONCURSO

• MÉRITOS GENERALES:
FORMACIÓN EN SEGURIDAD Y DEFENSA: 5 PUNTOS 



BAREMO DEL CONCURSO

• MÉRITOS GENERALES:   
FUNCIONARIOS DE CARRERA / PERSONAL ESTATUTARIO FIJO: 5 PUNTOS 



BAREMO DEL CONCURSO

• MÉRITOS GENERALES:   
FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD DEL ESTADO: 5 PUNTOS







CONVOCATORIA 2021



CONVOCATORIA 2021



AÑO NÚMERO PLAZAS

2003 340

2004 3.000

1ª C 2005 2.466

2ª C 2005 1.618

1ª  C 2006 2.800

2ª C 2006 1.000

2007 1.500

2008 1.500

2009 1.587

2010 110

AÑO NÚMERO PLAZAS

2011 110

2012 100

2013 100

2014 100

2015 150

2016 150

2017 100

2018 100

2019 150

2020 200

2021 250

2022 250


